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Podkowa Leśna, 10.02.2018r 
 

Protokół z posiedzenia nr 1/2018 i szkolenia 
Rady Stowarzyszenia  Lokalnej Grupy Działania Zielone Sąsiedztwo 

 
Posiedzenie odbyło się 10 lutego 2018 w Podkowie Leśnej, w ramach Warsztatów refleksyjnych na temat realizacji LSR i 
działań LGD. 
Celem warsztatu refleksyjnego była analiza procesu wdrażania LSR i jej efektów oraz zmian w otoczeniu. W warsztacie wzięli 
udział przedstawiciele Zarządu LGD, Rady LGD oraz pracownicy biura. 
 
Zakres szkolenia: szkolenie dla członków Rady z zakresu procedur oceny wniosków , obowiązujących przepisów 
regulujących problematykę PROW 2014- 2020 oraz obowiązków członków organu decyzyjnego. 
 
Szczegółowy program szkolenia Rady: 
12:00- 13:00  
- omówienie obowiązujących przepisów regulujących problematykę PROW 2014- 2020. 
- przypomnienie obowiązków członków organu decyzyjnego  
- omówienie aktualnie obowiązującej procedury oceny wniosków oraz zasad ich wyboru do finansowania 
- uaktualnienie informacji dotyczących ogłaszanych naborów 5 i 6 
- omówienie zakresu planowanych na kwiecień 2018r naborów. 
13:00 – 13:50 Podsumowanie spotkania (warsztatu i szkolenia) – sformułowanie wniosków z warsztatu refleksyjnego  
13:50-14:00 Zakończenie  
 
Warsztat refleksyjny rozpoczął się godzinie 9;00. Obrady i część szkoleniowa rozpoczęły się o godz. 12:00 zakończyły o 14:0 
do protokołu załączona jest Lista obecności (załącznik nr 1) 
Przebieg posiedzenia był zgodny z przyjętym programem. Posiedzenie miało charakter informacyjno/szkoleniowy. Z uwagi 
na termin zbliżających się naborów omówiono szczegółowo planowane nabory nr 5 i 6 z zakresu Przedsiębiorczości 
zaplanowane w okresie 19.02 – 5.03.2018r i nabory nr 7-12 planowane na kwiecień 2018r.   
Posiedzenie poświęcone zostało także omówieniu procedur obowiązujących w LGD, w tym aktualizacji procedur wyboru:  

• Wytyczne nr 6/4/2017 zastąpiły wytyczne nr 2/1/2016 
- Ocena zgodności operacji z LSR ( teraz ta ocena zwiera również ocenę wstępną a także zgodności z PROW) 
-  zmiana załącznika nr 2  (zmiany kosmetyczne) 
-  ocena zgodności z LSR jest przeprowadzana przez Biuro a zatwierdzana przez Radę 
-  możliwość wezwania do uzupełnienia dokumentów lub złożenia wyjaśnień  
-  uzasadnienie oceny jest konieczne w odniesieniu do każdego kryterium. 

Uaktualnieniu uległy także wzory druków wniosków dla beneficjentów. Zwrócono uwagę na nowe elementy 
obowiązujących wzorów. W związku z nowymi wytycznymi do monitoringu całości realizacji LEADERA, m. innymi pojawiły 
się we wnioskach dodatkowe tabele wypełniane przez beneficjenta dotyczące statusu bezrobotnego i kwestii 
niepełnosprawności. Dane deklarowane przez beneficjenta są weryfikowane podczas oceny formalnej na podstawie 
dokumentów wymienionych w instrukcji. W związku z powyższym Rada podjęła decyzje o ujednoliceniu sposobu weryfikacji 
zarówno dokumentów aplikacyjnych jak i sprawozdawczych. Zgodnie z instrukcją do wniosku beneficjent deklarujący status 
bezrobotnego powinien przedstawić odnośne zaświadczenie iż podmiot jest zarejestrowany w Urzędzie Pracy. W przypadku 
deklaracji niepełnosprawności – należy dostarczyć orzeczenie o niepełnosprawności. Te same dokumenty będą 
weryfikowane w odniesieniu do kryteriów lokalnych podlegających ocenie punktowej.  
 

Uchwała nr 1/1/2018 Rady Stowarzyszenia LGD Zielone Sąsiedztwo 
Z dnia 10.02.2018r  W sprawie ; Oceny zgodności z lokalnymi kryteriami wyboru 

1 
W związku z wejściem w życie wytycznych nr 6/4/2017 i w celu ujednolicenia dokumentów sprawozdawczych oraz 
aplikacyjnych uchwala się , że w odniesieniu do kryteriów lokalnych podlegających ocenie punktowej dokumentem 
potwierdzającym niepełnosprawność jest  orzeczenie o stopniu niepełnosprawności wydane przez właściwe do tego organy. 

2 
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjęcia. 
Wynik głosowania; 8 za 0 przeciw 0 wstrzymało się  
 

Przewodnicząca Rady            10.02.2018r. 

Ewa Domaradzka 
 
 

 

 


